
ДЕТСКА ГРАДИНА 79 ”СЛЪНЧИЦЕ” 
София, п.к. 1700 р-н ”Студентски” 

ул. „Джон Ленън” №10 

тел:  02/868-21-49 и 02/868-13-12; 02/868-10-63 

Директор: Калина Иванова 

E-mail: 2223812@edu.mon.bg или dg79sofia@gmail.com  

Уеб сайт:  www.odz79.net 

 

 

Приетa: на Педагогически съвет №01/15.09.2023 г. 

Актуализирана и утвърдена на Педагогически съвет №01/15.09.2025 г. 

Щатен персонал запознат на Общо събрание Протокол №: 01/15.09.2025 г. 

 

Утвърждавам:…………………………. 

/К. Иванова, директор/ 

Заповед №9/ 15.09.2025 г. 
 

 

 

 

 

 

СТРАТЕГИЯ ЗА РАЗВИТИЕ 

НА ДЕТСКА ГРАДИНА №79 „СЛЪНЧИЦЕ“, 

РАЙОН „СТУДЕНТСКИ“ 

за периода 2023 - 2028 година 

 

Стратегията е разработена на основание чл. 263, ал. 4 от Закона за 

предучилищното и училищното образование. 

 

 

 

 

 

 

 

• Адрес: гр. София, ул. „Джон Ленън“ №10 

• E-mail: info-2223812@edu.mon.bg; dg79sofia@gmail.com 

• Телефон за връзка: 02/868-21-49; 02/868-13-12 

mailto:2223812@edu.mon.bg
http://www.odz79.net/


ДЕТСКА ГРАДИНА 79 ”СЛЪНЧИЦЕ” 
София, п.к. 1700 р-н ”Студентски” 

ул. „Джон Ленън” №10 

тел:  02/868-21-49 и 02/868-13-12; 02/868-10-63 

Директор: Калина Иванова 

E-mail: 2223812@edu.mon.bg или dg79sofia@gmail.com  

Уеб сайт:  www.odz79.net 

 

 

Съдържание  

 

І. Общи положения  

1. Въведение 

2. Нормативна база 

 

ІІ. История и анализ на вътрешна среда 

1. История 

2. Анализ на вътрешната среда 

 

ІIІ. Анализ на факторите на външната среда 

Таблица 1 – Положително и негативно влияние на икономически, технологични и 

социални фактори на външната среда 

 

IV. SWOT анализ 

 

V. Стратегия за развитие на детската градина 

1. Мисия на детската градина 

2. Визия на детската градина 

3. Стратегически цели 

4. Водещи принципи и ценности 

5. Очаквани резултати 

 

VI. Дейности по приоритетни области и план за финансиране за реализиране 

Стратегията за развитие на детската градина  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:2223812@edu.mon.bg
http://www.odz79.net/


ДЕТСКА ГРАДИНА 79 ”СЛЪНЧИЦЕ” 
София, п.к. 1700 р-н ”Студентски” 

ул. „Джон Ленън” №10 

тел:  02/868-21-49 и 02/868-13-12; 02/868-10-63 

Директор: Калина Иванова 

E-mail: 2223812@edu.mon.bg или dg79sofia@gmail.com  

Уеб сайт:  www.odz79.net 

 

 

І. Общи положения  

1. Въведение 

По своята същност стратегията е предварително начертана посока в 

управлението и ръководенето на дадена система или проблем. Когато говорим за 

стратегия за развитие на детска градина, то значи, че определяме посоката на нейното 

развитие за определен период от време и дефинираме действията и начините, по които 

ще достигнем до конкретно заложените цели. 

Стратегията включва ефективно използване на ресурсите в една организация, 

пълноценното използване на: знания и опит; начин на мислене, креативност и 

новаторство; умения за планиране, за вземане на решения, умения за управление на 

кризи и комуникиране, за реална преценка, за адекватност; мотивиране, организиране и 

координиране…  

Предучилищната възраст е първо стъпало от образователната ни система. То 

поставя основите в отговор на потребността на обществото от образование и началото на 

изграждане на личностите в това общество. Както във всичко друго, така и в 

образованието, фундаментът има значение. Детската градина има своята важна роля, за 

чието успешно изпълнение е необходима добра стратегия. Крайният резултат от процеса 

на образование е плод на обща работа всички участници, но мениджърът дирижира 

работата на участниците в този процес.  

В настоящата Стратегия за развитие на ДГ №79 „Слънчице“ е представено 

виждането за развитие на детската градина за период от пет години – 2023-2028 г. 

Посоката, която задаваме е съобразена с националните приоритети за развитие на 

предучилищното образованието и е базирана на неговите традиции и опит. 

2. Нормативна база 

Образователната политика на Детска градина „Слънчице”, гр. София е част от 

актуалната държавна образователна политика, отнасяща се до предучилищното 

образование. Дейностите в институцията са съобразени с действащите нормативни 

документи, стратегии, национални и оперативни програми: 

1. Закон за предучилищното и училищното образование. в сила от 01.08.2016 г., 

посл. изм. и доп. ДВ, бр. 11 от 02.02.2023 г. 

2. Закон за закрила на детето 

3. Закон за здравето 

4. Закон за защита от дискриминация 

5. Етичен кодекс на работещите с деца 

6. Конвенция на ООН за правата на детето 

7. Кодекс на труда 
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8. Наредба № 5/03.06.2016 за предучилищното образование (посл. изм и доп. ДВ, 

бр. 12 от 11.02.2022 г.); 

9. Наредба № 8/11.08.2016 г. за информацията и документите за системата на 

предучилищното и училищно образование (посл. изм. ДВ, бр. 65 от 12.08.2022 г., 

в сила от началото на учебната 2022/2023 г.); 

10. Наредба №4/20.04.2017 г. за нормиране и заплащане на труда в институциите 

в системата на предучилищното и училищното образование; 

11. Наредба за финансирането на институциите в системата на 

предучилищното и училищното образование (изм. и доп. ДВ. бр.7 от 25.01.2022 

г.); 

12. Наредба № 13/21.09.2016 г. за гражданското, здравното, екологичното и  

интеркултурното образование в системата на предучилищното и училищно 

образование; 

13. Наредба за приобщаващото образование; 

14. Наредба № 15/22. 07. 2019 г. за статута и професионалното развитие на 

учителите, директорите и другите педагогически специалисти; 

15. Наредба за институциите в системата на предучилищното и училищното 

образование; 

16. Наредба № 24/10.09.2020 г. за физическата среда и информационното и 

библиотечното осигуряване на детските градини, училищата и центровете 

за подкрепа за личностно развитие, изд. от министъра на образованието и 

науката и министъра на здравеопазването (обн., ДВ, бр. 84 от 29.09.2020 г.); 

17. Национална програма за закрила на  детето (2019 г.); 

18. Национална стратегия за детето (2018-2030 г.); 

19. Национална програма за развитие „България 2030“ (РМС № 33/20.01.2020 г.); 

20. Национална стратегия за демографско развитие на населението в Република 

България (2012-2030); 

21. Стратегия на Европейски съюз за интелигентен, устойчив и приобщаващ 

растеж „Европа“ 2030 г.; 

22. Стратегия за възпитателната работа в образователните институции /2019 

-2030 г./ 

23.  Стратегическа рамка за развитие на образованието, обучението и ученето 

в Република България (2021 - 2030); 

24. Европейска референтна рамка за ключовите компетентности за учене през 

целия живот; 

25. Оперативни и национални програми.  

 

II.История и анализ на вътрешна среда 

1. История 
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ДГ №79 „Слънчице“ е институция с 35-годишна история. Тя възниква в отговор 

на нуждите на семействата от най- младия район на Столицата – „Студентски град“. 

Градина стартира своята дейност с 4 яслени и 6 градински групи. Разрастването на София 

и в частност на „Студентски град“ налага през годините реорганизации на групите и броя 

места, и довежда през 2014 г. до разширяване на материалната база чрез построяване на 

ново крило към вече съществуващата сграда. Така днес градината разполага с 2 яслени и 

11 градински групи, в които се социализират, възпитават и обучават близо 350 деца на 

възраст от 1 до 7 години, приети съгласно Наредба за прием в общинските самостоятелни 

детски ясли, детски градини и подготвителни групи в общинските училища на 

територията на Столична община. Възпитаниците на градината са предимно от район 

„Студентски“. Освен, че районът се характеризира с младо и високо образовано 

население, друга негова характеристика – местонахождението на редица посолства, 

обуславя наличието на деца с различен национален и етнически произход и с различни 

вероизповедания (близо 8 %, средно 2 деца в група). 

 

2. Анализ на вътрешната среда 

Базата на ДГ №79 разполага с много добри условия за детско развитие както 

вътре, така и на открито. Въпреки това има нужда от обновяване и подобряване на 

средата. През последния летен период бяха извършени ремонтни дейности за обновяване 

на три от групите и обособяване на нова зала – библиотека с читалня. Наличието на 

отделно обособени зали за игра и сън за всяка група в детската градина, както и 

физкултурен салон, плувен басейн, фитнес зала, кабинет по БДП, дигитален кабинет, 

битова стая, Монтесори стая, кабинети за работа на психолог и логопед, ресурсни 

учители и др. дават гаранция за всестранното развитие на децата, за удовлетворяване на 

интересите и потребности им и за спокойствието на техните родители. Активното 

участие на екипа в различни национални и международни програми и проекти също 

спомага за облагородяване на базата и превръща градината в предпочитано от 

родителите учебно заведение. Към детската градина са обособени административен и 

кухненски блок. В дворното пространство освен отделни площадки за всяка група има 

игрище за спорт и интерактивна БДП площадка. Има изградено видеонаблюдение в 

сградата и в дворното пространство, като външното видеонаблюдение се нуждае от 

подновяване. Детската градина има и своя символика – лого, химн и знаме. 

ДГ №79 „Слънчице“ е общинска детска градина, която се финансира чрез 

делегиран бюджет и работи по програми и проекти. Градината предлага и допълнителни 

образователни дейности, за които изпълнителите на ДОД заплащат отстъпка в размер на 

30% от събраните от родителите такси, съгласно Правилата за осъществяване на 

допълнителни образователни дейности в детските градини на територията на Столична 

община. 
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Щатният персонал – 54, разпределен по категории е: педагогически – 29; 

непедагогически – 25. 

Всички педагогическите специалисти в детската градина са с висше образование 

и професионална квалификация „детски учител“. 

Въпреки възрастовата структура на педагогическия персонала, а именно - висок 

брой учители между 24 и 40 годишна възраст - немалък брой педагогически специалисти 

притежават ПКС както следва: V ПКС - 2; IV ПКС - 6; III ПКС - 1; II ПКС - 4; I ПКС - 1. 

ІIІ. Анализ на факторите на външната среда 

Таблица 1 – Положително и негативно влияние на икономически, технологични и 

социални фактори на външната среда 

Положително влияние Негативно влияние 

Икономически фактори 

1.Определен разходен стандарт за 

издръжка на едно дете 

1.Нисък разходен стандарт, който в 

рамките на учебната година не се 

актуализира в съответствие с реалната 

пазарна икономика – инфлация при 

всички стоки и услуги. 

2.Нестабилно икономическо състояние на 

страната 

Социални фактори 

1.Държавна политика с трайна тенденция 

за увеличаване възнагражденията на 

учителите 

2.Осигуряване на равен достъп до 

образование – отпадане на таксите за 

детски ясли и градини 

3.Система за атестиране екипа на 

образователните институции и кредитна 

система при повишаване на 

квалификацията 

1.Ниски възнаграждения на 

непедагогическия персонал и липса на 

ясна визия в държавната политика по този 

въпрос 

2.Отпадането на таксите за детска градина 

– един от факторите, повлияващи 

изграждане на негативно отношението на 

родителите към детската градина като 

институция, неспазване Правилник за 

дейността на детската градина, недоверие 

в системата, безнаказаност при уронване 

авторитета на учителя. 

3.Липса на санкции при родителите 

4.Повишаване броя на децата със 

специални образователни потребности 

Технологични фактори 

1.Използване на информационни и 

комуникационни технологии и 

1.Недостиг на средства за осъвременяване 

на образователната среда 
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мултимедийни продукти както в процеса 

на обучение, така и в административния 

процес 

2.Създаване на условия за повишаване 

качеството на образователно- 

възпитателния процес 

3.Въвеждане на иновационни 

педагогически подходи  

4.Увеличаване възможностите за 

осигуряване на средства за интерактивна 

образователна среда чрез национални 

програми и проекти. 

2.Националните програми и проекти в 

областта на информационните и 

комуникационни технологии са с акцент 

върху училищното образование 

  

 

IV. SWOT – Анализ 

Силни страни Слаби страни 

 ДГ №79 „Слънчице“ има дългогодишен опит и традиции в 

предучилищната образователна дейност и се движи адекватно 

спрямо динамичното социално- икономическо развитие на 

страната; 

 Съществува приемственост между човешкия ресурс; 

 Млад, квалифициран и мотивиран педагогически екип; 

 Изграден Екип за подкрепа за личностно развитие със 

специалисти, назначени към градината; 

 Изградени комисии за работа в различни направления като 

„Екологично образование“, „Гражданско образование“, 

„Здравно образование“, „БДП“, „Физическо възпитание и 

спорт“, „Интеркултурно възпитание“, „Работа с родители“ и 

др. 

 Партниращи Обществен съвет и Училищно настоятелство; 

 Добро взаимодействие с Районна администрация и други 

институции; 

 Активно привличане на популярни обществени личности от 

различни сфери за каузите на предучилищното образование; 

 Съвместни дейности с други образователни институции; 

 Богат културен календар и участия в местни и национални 

инициативи и кампании, в т.ч. и благотворителни; 

 Традиции в детския отдих и туризъм; 

 Участие в национални програми и проекти; 

 Недостатъчен 

професионален 

опит на 

педагогическия 

екип; 

 Ниско заплащане 

и ниска 

мотивация на 

непедагогически 

кадри; 

 Остаряла и 

нерентабилна 

парна 

инсталация; 

 Нарушена 

ударопоглъщаща 

настилка и 

морално остарели 

детски 

съоръжения; 

 Невентилирани 

складови 

помещения като 
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 Много добър микроклимат в колектива; 

 Добро управление на финансовите средства в условията на 

делегиран бюджет; 

 Сграден фонд в много добро състояние, като се обновява и 

модернизира непрекъснато; 

 Голям брой обособени кабинети и зали; 

 Наличие на собствен кухненски и административен блок. 

предпоставка за 

възникване на 

влага. 

 Недоверие на 

родителската 

общност 

Възможности Заплахи 

 Прилагане на наставнически програми и засилена 

квалификационна дейност на педагогическия персонал; 

 Обмяна на добри педагогически практики; 

 Кандидатстване по програми за обновяване на детските 

площадки и дворното пространство; 

 Кандидатстване по програми за изграждане и обновяване на 

парната инсталация; 

 Кандидатстване по програми за изграждане на фотоволтаична 

система; 

 Участия в международни проекти; 

 Разширяване на Екипа за подкрепа за личностно развитие. 

 Активно включване на родителската общност в 

образователния процес и провеждане на инициативи и 

кампании за родители - „Училище за родители“ 

 Недостиг на 

непедагогически 

кадри; 

 Компромис с 

квалификацията 

и качеството на 

работната ръка 

при 

непедагогическия 

персонал; 

 Недостиг на 

финансиране. 

 

V. Стратегия за развитие на детската градина 

 

1. МИСИЯ 

Утвърждаване на ДГ №79 „Слънчице“ като предпочитано детско заведение с 

традиции и опит, насочено към съвременни иновационни модели на възпитателно - 

образователна дейност за осигуряване на оптимално развитие на детския личностен 

потенциал, за пълноценна социална реализация на детето и развитие на способностите 

му в процеса на възпитание и обучение. Поставяне основите в личностното развитие на 

децата за формиране на европейски ценности като граждани на Европа, съхранили своята 

национална култура и родова идентичност. 

2. ВИЗИЯ 

Модерна, адекватна на времето и конкурентноспособна предучилищна 

институция с поглед в бъдещето и непрекъснато обновяваща се социално- културна, 

възпитателна и образователна среда. Център за творчество, реализиращ модерни 
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стратегии и интерактивни методи на преподаване. Обособена общност от деца, учители 

и родители, проявяващи толерантност, загриженост и зачитане на човешките ценности. 

3. СТРАТЕГИЧЕСКИ ЦЕЛИ 

1. Непрекъснато усъвършенстване на системата за възпитателно- образователна работа с 

децата в ДГ№ 79 за постигане на оптимални резултати. 

2. Формиране на обща култура у децата и екипа на основата на национални и 

общочовешки ценности. 

3. Формиране у децата на поведенчески модели, в основата на които са залегнали 

националната идентичност, толерантност,  умение да отстояват себе си, своите права при 

зачитане правата и на другите. 

4. Развиване на интелектуалните възможности, комуникативните способности на 

личността,  нагласа за учене както при децата, така и при екипа на детското заведение. 

5. Прилагане на иновативни образователни технологии и европейски компетенции. 

6. Осъществяване на партньорство и сътрудничество с други учебни, културни и 

обществени институции. Поддържане доверието на обществеността към дейността на 

детското заведение. 

7. Участие в общински, национални, регионални и европейски програми, структурни 

фондове на Европейския съюз и тяхното успешно реализиране.  

8. Създаване на условия и  среда за перманентно повишаване квалификацията на 

педагогическия екип с оглед новите изисквания, които се поставят пред предучилищното 

образование. 

9. Повишаване мотивацията и удовлетвореността от работата на деца, учители и 

родители. Утвърждаване чувството за принадлежност и дълг към детското заведение у 

всяко дете, служител и родител. 

4. ВОДЕЩИ ПРИНЦИПИ И ЦЕННОСТИ 

Принципи:

1. Законосъобразност; 

2. Целесъобразност; 

3. Екипност; 

4. Колегиалност; 

5. Участие във вземане на управленски 

решения; 

6. Делегиране на правомощия; 

7. Прозрачност; 

8. Отговорност; 
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9. Сътрудничество; 

10. Гъвкавост; 

11. Отчетност; 

12. Новаторство; 

13. Креативност; 

14. Ефективност; 

15. Обучение, ориентирано към 

индивидуалността на детето като част от 

единната общност на детската градина; 

16. Толерантност; 

17. Автономност; 

18. Равен достъп до качествено 

образование. 

Ценности: 

 Опазване живота и здравето на 

децата и персонала; 

 Работа в екип; 

 Партньорство с родителите; 

 Споделено чувство за обща цел; 

 Добра комуникация; 

 Равнопоставеност; 

 Недопускане на дискриминация; 

 Уважение към културното 

многообразие; 

 Стремеж към високи резултати; 

 Чувство за принадлежност към 

институцията; 

 Взаимоотношения на доверие. 

5. ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ 

1. Детето, с неговите интереси, потребности, таланти, личностни и психологически 

особености – в центъра на обучението. 

2. Пълноценна готовност на децата за училище и създаване на условия за успешно 

преминаване в новата социална „роля“ – ученик. 

3. Поддържане на емоционален комфорт  и подходящ микроклимат в групите  в ДГ № 79 

като цяло, което да допринася за активното социално- личностно развитие и израстване 

на децата. 

4. Партньорски отношения между учителската и родителската общност – заедно с една 

обща цел. 

5. Продължаваща тенденция за непрекъснато повишаване на квалификацията на 

педагогическия персонал чрез различни ресурси – курсове и специализации, 

партньорства с образователни институции у нас, в Европа и др. 

6. Насочване на фокуса върху силните страни на личността, както при децата, така и при 

учителите, и подкрепа за подобряване на слабите. 

7. Обновяване на материалната база, реновиране на детските площадки и парната 

инсталация. 

mailto:2223812@edu.mon.bg
http://www.odz79.net/


ДЕТСКА ГРАДИНА 79 ”СЛЪНЧИЦЕ” 
София, п.к. 1700 р-н ”Студентски” 

ул. „Джон Ленън” №10 

тел:  02/868-21-49 и 02/868-13-12; 02/868-10-63 

Директор: Калина Иванова 

E-mail: 2223812@edu.mon.bg или dg79sofia@gmail.com  

Уеб сайт:  www.odz79.net 

 

 

8. Кандидатстване и работа по национални и международни проекти и програми за 

обогатяване опита на педагогическия екип, за реална преценка за мястото на ДГ №79 

„Слънчице“ сред институциите в Европа, предлагащи предучилищно образование. 

 

VI. Дейности по приоритетни области и план за финансиране за реализиране 

Стратегията за развитие на детската градина  

 

Дейности Очаквани резултати Срок/Отговорни 

лица 

Финансир

ане 

Приоритетна област 1: Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

в ДГ №79 „Слънчице“ 

Външна и вътрешна 

квалификация на 

педагогическия екип по 

темата за адаптация на 

децата при постъпване в 

детската ясла или 

градина чрез: обучения,  

обмяна на опит с други 

детски градини, 

практикуми и кръгли 

маси, обогатяване на 

фонда с методическа 

литература. 

Компетентни и уверени 

педагогически 

специалисти, 

осигуряващи плавен 

преход от семейната 

среда към детската 

градина – лека адаптация 

при постъпване в 

детската ясла или 

групите на детската 

градина. 

Срок – до една 

година и 

постоянно 

прилагане; 

Отговорни лица – 

директор, главен 

учител, комисия 

по квалификация 

От 

бюджета на 

Детската 

градина 

(ДГ) 

Националн

и програми 

и проекти 

Вътрешна 

квалификация и 

сътрудничество с 

училища чрез 

съвместни дейности 

Приемственост между 

детската градина и 

училище – готовност за 

нова социална роля 

„ученик“ 

Срок – постоянен; 

Отговорни лица – 

директор и зам.- 

директор 

От бюджет 

на ДГ 

Съвременно, 

иновативно, адекватно 

на потребностите на 

децата обучение чрез 

игра – открити 

практики пред колеги 

Щастливи и успешни 

деца, удовлетворени от 

ежедневието в детската 

градина  

Срок – постоянен; 

Отговорни лица – 

директор и главен 

учител 

При нужда 

от бюджет 

на ДГ 

Наставничество в 

детската градина 

Млади и новоназначени 

учители, подкрепени и 

приобщени за по- бърза 

адаптация, мотивация и 

Срок - постоянен При нужда 

от бюджет 

на ДГ 
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ефективна работа от 

тяхна страна. 

Приемственост. 

Приоритетна област 2: Патриотично възпитание, формиране на национално 

самосъзнание и общочовешки ценности на децата 

Работа по вътрешни 

мини проекти на 

учителите в детските 

групи. 

Изградена позитивна 

нагласа и отношение към 

българската история, 

традиции и култура. 

Срок – постоянен; 

Отговорни лица – 

Директор и 

учители по групи 

От бюджет 

на ДГ и със 

съдействие 

на 

Училищно 

настоятелс

тво (УН) 

Съвместни инициативи 

със сдружения и НПО, 

чиято дейност 

популяризира 

българската история, 

традиции и култура. 

Мотивация и интерес за 

по- нататъшно 

обогатяване на знанията 

в тази насока, посяване 

на чувство за единност и 

принадлежност. 

Срок – постоянен; 

Отговорни лица – 

директор, зам.- 

директор, главен 

учител; 

От бюджет 

на ДГ и със 

съдействие 

на УН 

Продължаващо участие 

в дарителски кампании 

и инициативи от типа 

„Капачки за бъдеще“,  

„Осинови бездомно 

животно“ 

Изграждане и формиране 

на общочовешки 

ценности 

Срок - постоянен При нужда 

от бюджет 

на ДГ  и 

съдействие 

от УН и 

Обществен 

съвет 

(Общ. С) 

    

Приоритетна област 3: Осигуряване на условия за физическа активност и участие в 

спортни дейности 

Изпълнение на 

дейности по План на 

комисия по ФВ към ДГ 

№79 

Повишена мотивация за 

физическа активност, 

привличане на 

съмишленици 

доброволци сред 

популярните лица на 

българския спорт 

Срок – една 

година и 

ежегодно; 

Отговорни лица – 

директор, зам.- 

директор, 

Комисия по ФВ 

към ДГ 

От бюджет 

на ДГ  и 

съдействие 

от УН и 

Общ. С 

Кандидатстване по 

Програма за развитие на 

физическото 

Повишена физическа 

активност, ангажираност 

и на родителите 

Срок – една 

година и 

кандидатстване 

От 

програмата 

и от 
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възпитание и спорта на 

СО 

всяка нова учебна 

година 

бюджет на 

ДГ 

Обновяване на цялото 

дворно пространство –

детски площадки на 

всяка група 

Повишаване на 

физическата активност 

на децата и 

възможностите за 

участие в повече 

инициативи и кампании 

по ФВ и спорт 

Срок – пет години; 

Отговорни лица - 

Директор 

От 

бюджета на 

ДГ 

Националн

и програми 

и проекти 

Приоритетна област 4: Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно 

образование 

Активна работа на 

Комисия по гражданско 

образование; Работа по 

програма на Уницеф за 

изграждане на 

представи у децата за 

„Правата на детето“ 

Деца, запознати със 

своите права и 

задължения 

Срок – две години; 

Отговорни лица – 

директор, зам.- 

директор, гл. 

учител, психолог 

При нужда 

от бюджет 

на ДГ 

Работа на Комисия за 

здравно образование 

към детската градина 

Повишаване качеството 

на здравното 

образование на децата и 

изграждане на позитивни 

нагласи към 

здравословния начин на 

живот 

Срок –  постоянен; 

Отговорни лица – 

директор, гл. 

учител, 

педагогически 

съвет и 

медицински 

кабинет към ДГ 

При нужда 

от бюджет 

на ДГ 

Облагородяване на 

наличната био- 

градинка на детската 

градина и изпълнение 

План на Комисия по 

екология 

Изграждане на 

позитивни нагласи и 

отношение у децата към 

опазване на околната 

среда 

Срок – постоянен; 

Отговорни лица – 

директор, 

Комисия по 

екология 

От бюджет 

на ДГ  и 

съдействие 

от УН и 

Общ. С 

Кандидатстване с 

проект към ПУДООС 

по програма „Чиста 

околна среда“ 

Облагородяване на 

дворното пространство 

за по- ефективен 

възпитателно- 

образователен процес по 

здравно и екологично 

възпитание 

Срок – две години; 

Отговорни лица – 

директор и 

Комисия по 

екология 

От 

програмата 
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Работа на комисия по 

интеркултурно 

образование в детската 

градина 

Повишаване качеството 

на интеркултурното 

образование на децата 

като ценност, която ще 

изгради толерантни, 

приобщени и 

приобщаващи личности у 

тях. 

Срок – постоянен; 

Отговорни лица – 

директор, гл. 

учител, 

педагогически 

съвет и 

медицински 

кабинет към ДГ 

При нужда 

от бюджет 

на ДГ 

Приоритетна област 5: Механизъм за съвместна работа с институциите по 

обхващане и включване в системата на предучилищното и училищното образование 

на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Участие в групите по 

обхват 

Мотивиране на родители 

на деца в задължителна 

предучилищна и 

училищна възраст за 

постъпване в 

образователна 

институция 

Срок – постоянен; 

Отговорни лица – 

Директор и член 

от екипа, 

определен със 

заповед 

От 

бюджета на 

ДГ 

Приоритетна област 6: Предоставяне на равни възможности за обучение и/или 

възпитание 

Съдействие за намиране 

на места за деца в 

задължителна 

предучилищна възраст 

По- голям брой деца да 

бъдат обезпечени с места 

в детски градини 

Срок – постоянен; 

отговорни лица – 

директор и зам.- 

директор 

- 

Приоритетна област 7: Приобщаване на деца и ученици 

Повишаване 

квалификацията на 

педагогическите 

специалисти чрез 

външна квалификация 

Подобряване качеството 

на приобщаващото 

образование и 

адаптиране на децата със 

СОП, посещаващи 

детската градина 

Срок – ежегодно От 

бюджета на 

ДГ 

Разширяване на ЕПЛР и 

грижата за децата със 

специални потребности 

чрез откриване на 

допълнителни позиции 

за помощник на учителя 

По- високо качество на 

грижата, възпитанието и 

обучението за децата със 

СОП и тези с изявени 

дарби и таланти 

Срок – една 

година; 

Отговорни лица - 

Директор 

От 

бюджета на 

ДГ и 

Националн

и програми 

и проекти 

Обогатяване Плана на 

комисията за работа с 

родители чрез 

Повишаване на 

доверието у децата в 

детската градина като 

Срок – постоянен; 

Отговорни лица – 

учители по групи 

При нужда 

от бюджет 

на ДГ 
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разширяване на 

ежедневни дейности, в 

които родителя взема 

участие - като 

педагогически 

ситуации, 

работилнички, 

културни и спортни 

събития и др. 

основа за по- резултатен 

възпитателно- 

образователен процес  

Създаване на 

партньорства с 

популярни личности от 

различни сфери на 

живота. 

Обогатяване знанията и 

опита на децата, 

изграждане на позитивни 

нагласи към различни 

професии и процеси, 

отключване на дарби и 

таланти. 

Срок – постоянен; 

Отговорни лица – 

директор, 

педагогически 

съвет 

От 

бюджета на 

ДГ, от УН и 

ОС 

Приоритетна област 8: Противодействие на тормоза и насилието 

Изпълнение план за 

превенция и 

интервенция на 

насилието и тормоза в 

ДГ №79 

Информираност на 

всички заинтересовани 

страни в образователния 

процес за превенция на 

ситуации с прояви на 

насилие и тормоз 

Срок – постоянен; 

Отговорник – 

Директор и 

Координационен 

съвет по 

Механизма за 

противодействие 

на насилието и 

тормоза в ДГ №79 

При нужда 

от бюджета 

на ДГ и със 

съдействие 

на УН  

Приоритетна област 9: Превенция на риск от ранно отпадане от системата на 

предучилищното и училищното образование 

Превантивни 

информационни 

кампании за родители 

по въпросите за 

задължителното 

образование 

Информираност и 

съдействие от страна на 

родителите по темата за 

отпадането от системата 

на предучилищното и 

училищно образование 

Срок – ежегодно; 

отговорни лица – 

Директор, зам.- 

директор и 

психолог 

При нужда 

от бюджет 

на ДГ 
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VII. МЕХАНИЗЪМ за сътрудничество и взаимодействие между участниците в 

предучилищното образование – деца, учители, родители на ДГ №79 „Слънчице“ 

I. Цел: Установяване на партньорски взаимоотношения с родителите на базата на 

взаимно разбиране, доверие и уважение в интерес на детето и неговото 

пълноценно развитие 

II. Приоритет: Споделена отговорност за развитието и просперитета на децата 

III. Основни задачи: 

1. Целенасочена съвместна дейност между детската градина и семействата на 

децата, осигуряваща единен подход в разкриването на обкръжаващия детето 

свят и постоянна взаимна информация за цялостното развитие на детето, за 

неговите интереси, потребности и поведение. 

2. Постигане на качествено ново ниво във взаимодействието между субектите на 

предучилищното образование: дете – учител – родител. 

IV. Очаквани резултати: 

1. Доверие и разбирателство между детската градина и семейството. 

2. Утвърждаване на ДГ №79 „Слънчице” като образователна институция, в която 

деца, учители и родители са равностойни партньори. 

3. Създаване на условия за изява на творческите способности на децата и активно 

участие на родителите в този процес. 

4. Предоставяне на възможност за равен старт на всяко дете в прехода му към 

училищна степен на образование. 

V. Форми на взаимодействие със семейството: 

1. Ежедневни консултации с цел запознаване на родителите с физическото и 

емоционалната състояние на децата им; 

2. Затворени групи в социална мрежа с информативен характер, за комуникация, за 

представяне на различни дейности, за „училище за родители“; 

3. Информационни табла; 

4. Родителски срещи; 

5. Кръгли маси и семинари; 

6. Работилници с родители; 

7. Анкети; 
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8. Празници и развлечения; 

9. Съвместни инициативи за създаване на добра среда за възпитание, обучение, 

социализация и отглеждане на децата в детската градина; 

10. Запознаване на родителите с резултатите от проследяване постиженията на 

децата по образователни направления в началото и в края на учебната година. 

11. Работа с Обществен съвет и Родителско настоятелство. 

VI. Дейности: 

1. Провеждане на родителски срещи в групите с дневен ред: 

o Запознаване с Държавния образователен стандарт за  предучилищно 

образование; 

o Запознаване с Правилника за устройството и дейността на ДГ №79; 

o Представяне на План за работа с родителите; 

o Запознаване с психолого – педагогическата характеристика на възрастта 

и образователното съдържание за придобиване на компетентности; 

o Избор/актуализиране на родителския актив; 

o Запознаване на родителите с офертите за предоставяне на допълнителни 

образователни дейности; 

o Запознаване с Механизма за противодействие на насилието и тормоза и 

др. 

2. Заседания на Обществения съвет в ДГ №79 „Слънчице“. 

3. Съпътстващи инициативи и мероприятия в Празничния календар на детската 

градина. 

4. Съвместни участия в изложби, конкурси, концерти, изяви на децата извън 

детската градина. 

5. Представяне в края на учебната година на отчет за дейността, предложените 

инициативи и взетите решения от Обществения съвет. 

С настоящата стратегия за развитие на ДГ №79 „Слънчице“ определяме  

амбициозна посока на развитие на детската градина като образователна институция на 

бъдещето, в която екипът действа в хармонично единство, за да предложи образователна 

услуга, цел на която са щастливи, спокойни и пълноценно развиващи се деца. 
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Стратегията за развитие на ДГ №79 „Слънчице“ е отворен документ, който 

подлежи на актуализация. 
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